LAPORAN HASIL EVALUASI
RENCANA KERJA
(RENJA)
KANTOR CAMAT ADONARA BARAT
TRIWULAN II
TAHUN 2023

KECAMATAN ADONARA BARAT
WAIWADAN
2023

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

-
EVALUASI TERHADAP HASIL RENJA PERANGKAT DAERAH
RENJA PERANGKAT DAERAH KANTOR CAMAT ADONARA BARAT
PERIODE PELAKSANAAN TRIWULAN II (Dua) TAHUN 2023
Indikator dan Target Kinerja Perangkat Dacrah mengacu pada sasaran RKPD
Kode
Target Kinerja dan Reolioost Kinede pucu Triv st Realivast Capuian Timgkat Capsian Tiagkat Capalan
i Sasa Urusan/Bidang Urusan Indikntor Kinerja Target RENSTRA pada Tahun | Anggaran RENJA Kinerjs dan Kiserja dan Kinerja dan Unit
! £ ran | Pemerintaban Dacrah dan Program/Keglatan/Sub 2023 wd 2026 (akhir periode | Tahwn 2023 (Tahun Anggarss RENJA | Reallsast Anggaras | Realisasl Anggaran | )
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Keglatan RENSTRA) Berjalan yang di I n m v Tahun 2023 yang | RENJA Tahus 2023 | RENSTRA vd
ol j i Evalaasi) Dievaluasi (%) Tahun 2022 (%)
— 1 2 3 4 E] 6 7 8 9 10 1) = T+8+9+10 12 = | L/6x100% 13 = 1 1/5x100% 14
K Rp K Rp K Rp K Rp K |Rp| K | Rp| K Rp K R K Rp
7{0 Kecamatan 316 | 2.061.829.434 153 | 1.934.632.535 49 | 326.802.089 45 | L7429 0 [} 0 [ b 768,846,923 1A% PT7I%| 75%| IT2T%
7|1 |01 Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Dacrah Tingkat Pelayanan
KabupstenKota________ [Administrasi Perkantoran (%) 198 | 1.805.516.802 74 | 1.801.632.535 | 24 | 291.472.089 | 21| 433.144.239 0 0 0 0| 48| Tas16328| som%| 22| TN 3%
Perventase Ketersediann
Sarana dan Prasarana
Aparatar (%)
Persentase ASN yang Memiliki
Kesesuaian Kompetensi (%)
Perventase Perencanasn dan
Pelaporan Capalan Kinerja
dan Keuangan (%)
7| 0101|201 Pereacanasa, Penganggaran Persentase Perencanaan dan
dan Evaluasl Kincrja Perangkat | Pelaporan Capalan Kinerja
Daerah dan Kenangan/(%) 6 58.750.000 5 45.000.000 4 7.139.000 2 1.852.000 0 () () ] [ £.991.000 120.00% ' 19.99% 100.00% 1830%
T|01]|01]|201]01 Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan
hmﬂnmnublmh Perangkat Daerah (Dokumen) 1_Dok 1 17.500.000 1 15.000.000 1 800.000 1 400 000 0 0 (1] (1] 2 1 200 000 200 0%, LX) 200 00| 6 858,
7jo01]o01]|201|02 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen RKA-SKPD
Dokumen RKA SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD (Dokumen ) 2 Dok 2 11.250.000 1 10.000.000 1 3.491.000 0 0 0 0 [\] ] 1 3 491 000 100,00% %4 91% 0. 1L00%
7|01|01|201]|06 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan capaian kinerja
Laporan Capaian Kinerja dan  |dan ikhtisar realisasi kinerja
ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD |SKPD dan laporan hasil
koordinasi penyusunan laporan
capaian kinerja dan ikhtisar
realiasi kinerja SKPD (Laporan)
2 Lap 2 15.000.000 2 10.000.000 1 780 000 0 (1] 0 0 [ 0 1 780 000 S000% 7% b S.20%)
7] 01| 0o1[201] 07 Evaluasi Kinena Perangkat |3umiah Laporan Evaluasi
Dacrah Kinerja Perangkat Dacrah
(Laporan) 1Lap 1 15.000.000 1 10.000.000 1 2 068.000 1 1 452.000 (] 0 0 0 2 IS0 000 | 200.00%)  IS20%| 00 00%| 23 47%)
7| 0101|202 Admiaistrasi Keuangan
Perangkat Dacrah : 19 | 1.383.966.802 19 | 1.522.991.638 S| 251.367.089 S| 401.202.239 0 (] 0 ° IL‘ &H‘Jl 2.63% ,_,SE‘__ 3% | 715%
7]01|01|202]01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan (Jumlah Orang yang Menerima
ASN Gauji dan Tunjangan ASN OB
(Orang/Bulan) 14 In 14] 1.336.466 802 14] 1.477.991.635 3| 242402089 3] 3973429 )] 0 1] 0 [ 619 748 128 A286%! a3 2 R 47 Ql
7|01)01}|202]03 Pelaksanaan Penatausahaan dan
Py /Verifikasi K Jumish Dok T h
SKPD dan Pengujian/Verifikasi
Keunngan SKPD (Dokumen) 3 Dok 3 23.750.000 k] 30.000 000 1 7.500.000 1 2 250 000 [ [\] Q [\) 3 9 750 00 S65T] 2 S0%| 6667 4105%
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— Target Kinerja dan e R Capaiaw | Tingkat Capsian | Tingiat Capaias
i Sasa Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target RENSTRA pada Tahun | Anggaran RENJA Kinerjs das Kinerjs dan Kinerjs das Unit
; £ van |  Pemerintaban Dacrah dan Program/Kegiatan/Sub 2023 wd 2026 (akhir periode | Tahun 2023 (Tahun Asggarss RENJA | Resiisasi Aeggarss | Reslisasi Asggaran | o,
Program/Kegiatan/Sub Kegi Kegl RENSTRA) Derjalan yang di I n m w Tahuw 2023 yseg | RENJA Tabae 2023 | RENSTRA vd
- j 3 Evaluasi) Dievaluasi (%) Tabun 2022 (%)
B 1 2 3 4 5 6 7 [] 9 19 11 = 7+59+ 10 12 = 1 1/63199% 13 = 11/5x109% 14
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp I.!_._l Rp K R, K _Rp
7|01|01]202]|07 Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Bulanan/ Jumlah Laporan Keuangan
Triwulanan/ SKPD / Tri /
S SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan Laporan
Bulanan/Tri P,
s SKPD (Laporan) 2 Lap 2 23.750.000 2 15.000.000 1 1.465.000 1 1,608 000 0 1] (1} 2 3073 000 100.00%: 20, 1990 12, 34%
7|01 01
Admisistrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat Daersh 1 20.000.000 1 £,000.000 0 0 0 0 0 0 n a (] 000%! 00| 000
7|01|01|203|05 Rekonsiliasi dan Penyusunan Jumlah laporan rekonsiliasi dan
Laporan Barang Milik Daerah  |penyusunan laporan barang
pada SKPD milik daerah pada SKPD
(Laporan) 1 Lap 1 20.000.000 1 5.000.000 0 0 0 0 0 L] D) L] 0 0, 0, 2 2,.70%
7/01]|01]|208 Administrasi Kepegawalan |
Perangkat Dacrah _ 1 9.375.000 0 0 0 0 (] 0 (] 0 9 (] (] 000%.  000%; 000%] oo, |
7|01 |01]205]|09 Pelatihan Pegawai Berdasark Jumlah pegawai berdasark
Tugas dan Fungsi tugas dan fungsi yang mengikuti
(Orang) 10 1 9.375.000 ] 0 [1] 1] 0] 0 o 0 0 0 0.0 00 2 0,00%;
7| 01| 01|206 A Umum Perangl Pelay Ad '
Daersh Perkantoran (%) 121 159.200.000 30 125.240.900 10 16.036.000 9 13.040.000 ] 0 L] 19 29.076.000 )5 e,
7|01|01}|206]01 F 1aan K i |Jumlah paket komponen
Listrik " P
1 Paket 1 10.000.000 1 1.492 500 V] 0 (1] 0 ] 0 ] o L] 0,009} 0,00% | 2 0 0%,
7]01)|01]206]|02
1_Paket 1 20.000.000 1 15.000.000 1 2.383.500 1 1.367 000 ) o o 2 3 750 500 20000% 23 2006 jL%
7|01)]01]|206|03
tangea 1 Paket 1 13125000 1 7.500000 | 1 778300) o© ol ol o o ! 778 500 | 3 90%.
7|01]|01]|206]|04 Penyediaan Bahan Logistik
Kantor {kantor yang disediakan (Paket) 1 Paket 1 16.875.000 1 20.000.000 1 1.945.000 1 3.285 000 [} o 0 2 3 230 000 30,
7]01|01}|206]|05 Penyediaan Barang Cetak dan  |Jumlah paket barang cetakan
ldan penggandaan yang
disediakan ) 1 _Paket 1 15.675.000 1 24 998 400 1 3.339.000 1 3.318.000 o )] o 2 6657 000 42 3%,
7]|01]|01]|206| 06 Penyediaan Bahan Bacaan dan  |Jumlah dokumen bahan bacaan
P Perundang-und. dan p perundang-
undangan yang disediakan
(Dokumen) 1 Dok 1 2.400.000 1 1.250.000 0 0 0 o o 0 1] 0 0 0.00%, ) [0 0 50%.
7]01]01]206]08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah laporan fasilitasi
lunjungan tamu (Laporan) _50 Lap 50 15.000.000 12 15.000.000 3 3.000.000 3 480.000 0 V] () s 3 480 200 S0.00% | 3& 12008}
7|01]|01]|206|0% Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi Jumlah laporan penyelenggaraan
SKPD rapat koordinasi dan konsultasi
SKPD (Laporan) 65 Lap 65 66.125.000 12 40.000.000 3 4.590.000 3 4.590 000 )] (V] ] 6 9 180 000 SO.00%; 22 95%) 9.23%] 13.38%,
7]01] 01207 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah 28 | $3.325.000 1 10.000.000 (1] ) o (] [) ] () ° L)
7|01]01|207|02 Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah unit kendaraan dinas
Operasional atau L i
disediakan (Unit) 1 Unit 1 17.500.000 0 0 [\] 0 (] 0 (] 0 [\ [} 1)
Page20f 5

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

i N . Target Kiner)a dan Woaorst Kinerin peds Driveamans Wealivacl € apalen Paghat € apainn "l|l:-| Capalan
! Sasa Urnsan/Midang Urusan Indikator Kinerjn Target RENSTRA pada Tahun Anggaran RENJA Kinerja dan Kinerjn dan Kiner)a ilan Vet
! £ an | Pemerintahan Dacrah Progran/Keglatan/Sub 2023 wil 2026 (akhir perlode | Tahwn 2023 (Tahwn Asggaran HENJA | Hesllsasi Anggaren | Roatioasl Anggaren | "\,
| Program/Keglatan/Sub Keglatan Keglatan RENSTRA) Nerjalan yang 0l I n m v Tahun 1013 yamg | MENJA Tahuw 2000 | HENSTHA wid
g j ! Evaluasi) Dievaluasl ") Tahun 2023 (%)
o 1 2 3 4 A [y 7 [] 9 10 1= TeRede i 13 = L1/Ael 0% [EEXTAOTO
K np K np K [ K Rp K | mp| K [ Wp| K np L3 Hp L Mp
Tlor| 01207 08 Pengadaan Meubel Jumiah paket moubel yang
divedinkan (Unit) 20 Uniy 2 800 000 0 ) o 0 n 0 0 0 (X e 00l 0.0My () (P
Tlorfor}207] 08 Pongadaan Peralatan dan Mosin N 0 9 (1]
lainnyn Jumlah unit peralatan dan mesin
lain ng disedinkon (U 1 Uniy 1 10,628 000 | 10,000 (00 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0,0 0 (s 0 (4%
7|01 01|207] 08 Pengadaan Aset Tak Terwyjud — [Jumlah unit aset tak Derwyjud
yang disediskan (Uniy | 1 Unit | 1R78 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Dol 0oemy ool 0o
T[for|o1j207] 10 Pengadaan sarana dan prasamnn [Jumlah unit samna dan
godung kantor atau bangunan — |prmsamna gedung kantor
Ininnyn Mdangunan lainnya yang
disedinkan (Unit) 1 Unig 1 B A28 000 0 0 0 0 0 0 [} 0 0 0 0 0 00% 0 00 0, (s L)
7]00[01)207| Pengadaan sarana dan p [Jumlah unit sarana dan
pendukung gedung kantor atau | prasarmna pendukung gedung
bangunan lainnya kantor /bangunan lainnyn yang
disedinkan (Unit) 1 Unit 1 7.500 000 0 [ 0 0 0 0 ol o 0 0 o 1) (% 0 (% 0 (WP 0.0 |
7|01 01208 Peayedinan Jasa Penunjang Persentnse Ketersedinnn
Urusan Pemerintahan Dacrah  (Sarana dan Prasarana
Aparatur/%) 12 70.900.000 10| 63,600,000 8| 16,930,000 4] 18820000 0 ol o 0 [ 31480000 | 0.00% ] &107% possl  anmn
7{01[01f208] 01 Peny Jusa Surat M Jumlah laporan penycdisan jasa
surat menyurat (Lapomn) 1 Lap 1 1.000 000 1 1.000.000 | 1,000 000 0 0 0 0 ) 0 1 | 000 000 00,008 100 0ma] 100 (sl (00 oo
7101|01]208] 02 Penyedinan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik Jumlah laporan penyedinan jasa
komunikasi, sumber daya air dan
listrik yang disedinkan (Loporan)| 3 Lap 3 9 800,000 3 9 R00,000 | 1.530.000 | 1.1 50 000 0 0 0 0 2 2 ARO (00 GAATSL 2700 ] A ATl 27 yae
7|01|01]208)03 Penyediean Jasa Pernlatan dan  [Jumlnh Laporan Penyedinan Jasa
Perlengkapan Kantor Peralotan dan Perlengkapan
Kantor yang disedinkan
(Laporan) 2 Lap 2 2.500.000 [ ) 0 0 ol o 0 0 0 0 0 [ e I
7|01)01]|2.08)04 Penyedioan Jasa Pelayanan Jumlah laporan penyedinan jasa
Umum Kantor pelnynnan umum kantor yang
disedinkan (Laporan) 6 Lap 6 57,600,000 6 52,800,000 3 14 400 000 k) 14 400.000 0 0 0 0 6 28 BOO 000 100,00%] %4 9991 1000081 w0 ey
7|01 01209 Pemeliharaan Barang Millk Persentase Ketersediann
Daerah Penunjang Urusan Sarana dan Prasarana
Pemerintahan Dacrah Aparatur/%) 13 50.000.000 8 29.800.000 0 0 1 1.500.000 0 0 L] L 1 1.800.000 | 12, 50% S00% T 6% 00
7|01 |01]|209] 02 Penyedinan Jasa Pemeliharnan,
Biaya Pemeliharaan, Pajok dan | Jumlah kendarsan
Perizinan Kendaraan Dinas dinas/opcrasional atau lapangan
Operasional atau Lapangan yang dipelihara dan dibayarkan
pajak dan perizinannya (Unit) 7 Unig 1 10.000.000 7 19.800 000 0 0 1 1.500.000 0 0 1] 0 1 1 500 000 14,299, 7 S2%, e MR R
7|01|01}209|06 Pemeliharaan peralatan dan |Jumlah peralatan mesin lainnya
mesin lninnya yang dipelihara (Unit) 2 Unit 2 6.250.000 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00 | 0 00 0,00%,
7|01]o01]|209| 08 Pemeliharaan aset tnk berwujud |Jumlah aset tak berwujud yang
dipelihara (Unit) 1 _Unit 1 3.750.000 0 0 0 0 0 0 0 0 L] 0 0,009 0,008 0,00% 0 00%,
7/01(01]209]| 09 Pemeliharaan/ Rehabilitasi (Jumlah gedung kantor dan
Gedung Kantor dan Bangunan  |bangunan lainnya yang
Lainnya dipelihara/dirchabilitasi (Unit) 1 Unit 1 10.000.000 1 10.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0008  oovsl  0o0o%]  noos
7]101|01]209] 10 Pemeliharaan/Rehabilitas) Jumlah sarana dan prasarana
Sarana Prasarana Gedung gedung kantor/bangunan lainnyn
Kantor dan Bangunan Lainnya  |yang dipelihara/dirchabilitasi
(Unit) 1 _Unit 1 10.000.000 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 (1] 0 0,00% 0,00%, 0,00% 0,00%
7101(01]209] 11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah sarana don prasarana
Sarana Pri Pendukung pendukung gedung
Gedung Kantor dan Bangunan | kantor/bangunan lainnya yang
Lainnya dipelihara/dirchabilitasi (Unit) 1 Unit 1 10.000.000 0 0 0 0 (1) 0 0 0 0 0 0 0.00%]  0.00% D00%] 000%
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Kode Realisasi Kinerja pads Triwuiss : Realisasi Capaias Timgkat Capaias Tiagiat Capaian \
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target RENSTRA pada Tabun 1:"“ :.-"d nm. — Kinerja dan Kinorgn dun Kinecjs don
H i g sy Pemerintaban Dacrah dan Program/Kegiatan/Sub 2023 wd 2026 (akhir periode r.:?:zn.\ (Tabun Asggarss RENJA | Realicasi Asgrarss | Realisasi Azggaraa
HE 5 | ogram/Kegi b Kegl o AT i I n m v Tabue 2023 yamg | RENJA Tabum 3033 | RENSTRA 3d
= ‘5 S 3 - - Evaluasi) Durvaluasi %) Tabua 2022 (%)
B s 3 7 3 9 10 1l = T<8=918 | 2= 116000 13 =115 |
1 2 3 4 = Rp = = * Wp X Rp 9 K | Rp! K Rp i K | Rp W Rp
[+ Program Penyclenggarsan Persentase Koordinasi - H
Pemerintahan dan Pelayanan Pelayanan Publik di ' i
Publik Kecamatan 12 73564186 12 30.000.000 3 A 500000 3 1.000. 000 L] L] L] L s SSaone ! e IRIN o Ta%
0|20 Peayelenggaraan Urusan {Jumlah pelaksanaan | '
Pemerintahan yang tidak pelayanan kepada Masyarakat I l {
dilaksanakan olch Unit Kerja  |(Kegiatam) |
Perangkat Dacrah yang ada di i i |
Kecamatan 12 73.564.186 12 30.000.000 3 4.500.000 3 1.000. 000 ] L] L] [ ] s L Sa oo | IO e et
202|103 Peningkatan Efektifitas | ‘ i
Pelaksansan Pelayanan kepada  [Jumlah Laporan Peningkatan {
Masyarakat di Wilaysh Efektifitas Pelaksanaan | i
Kecamatan Pelayanan kepada Masyarakat di | {
Wilayah Kecamatan (Laporan) 12 Lap 12 73 564 186 12 30 000 000 3 4 500 0NO 3 1 000 00D o o o o 5 S Sw o SO00%: IR SS D 3
Cakupan Vaksinasi (%) i
Masyarakat Desa dan Kelurahan 18| 1363606 [ ol o ol o ol ol ol ol ol o 2 A ases SR TS
208 Koordinasi Sinkronisasi i | i
Pemberiakukan Pembatasan ‘ ‘ i ! i
Kegintan Masvarakat (PPKM) 18 13.653.606 o (1) o (] L] ° 8 a ° | ] e L L o S Y L L
205| 03 Pembinaan Penanganan Covid- ‘ i |
19 Tingkat Desa dan Ki Jumizh dokumen p | |
D Covid-19 di tingkat l { |
desa dan kelurahan ) 18 Dok 18 13 653 606 [ 1) 0 0 o o () o Q L) L3 Q0% oo ) 20w,
Program Penyelenggaraan |Penuhn Koorinasi | |
Urusan Pemerintahan Umum Pencyelnggaraan ‘ ‘ ! i
Pemerintahan Umum (%) 12 S1.008.181 12 SR.000.000 3 9.580.000 3 6350000 (] ° L] L) ~ 15930 00 |, TTATS. eSS Tases
201 Penyelenggaraan Pemerintahan t I }
Umum Sesuai Penugasan i } { |
Kepala Daerah 12 81.008.181 1n S2.000.000 3 9.550.000 3 £3%0.000 L] ° [] e & woame | s o~ o) "~
201} 08 Pelaksansan Tugas Forum Jumlah dokumen tugas forum ‘ 1 1 1
Koordinasi Pimpinan di koordinasi pimpi . | |
Kecamatan kecamatan (Dokumen) 12 Dok 12! 81 008.181 12 S8.000.000 3 9 580 000 3 6330 00 (] Q o) [} [ 13 330 0 T\\' P B e 19 e,
Program Pembinsan dan Pe Disiplin A i t
Pengawasan Pemerintahan Desa  |Desa (%) 7% $8.086.659 ss 4S.000.000 19 21250000 13 1250000 ° ° ] ° ko) pai UL ‘ [ { 3 SRAEN XN
Persentase Usulan Masyarakat
yang disetujul dalam forum
Musrenbang Kecamatan (%) i
2201
Fasilitasi, Rekomondasi dan
Koordinasi Pembinaan dan |
Pengawasan Pemerintahan Desa - 76 38.086.659 8 45.000.000 19] 22000 ) 18 1.250.000 ° e (] °! ¥ L) 2% |t Smasw] R
201 01 F F P Juml yang S B m—
desa dan peraturan kepala desa | difasilitasi dalam ranghka
penyusunan peraturan desa dan
peraturan kepala desa
(Dokumen) 36 Dok 36 1972138 ol o ol o ol ol ol ol al o o ST 200
201|03 Fasilitasi Peng Keuangan [Jumlah Dok yang
Desa dan P y Aset |difasilitasi dalam rangka
Desa pengelolaan keuangan desa dan
pendayagunann aset desa
(Dokumen) 36 Dok 36| 28750000 S4] 20000000] % 1250000 | 18 1250 000 ) Q Q 0l 2S00 00 sa syl 2 sos) 10000%]  g0e

Pagedof S

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ot A 1w 1L

™,

-

W s
0 NIR, 19660422 199302 I' 002
L J'F\“'—”uwj\ VA

PageSof S

Dipindai dengan CamScanner

Realisasi Kinerja pada Triwalan ¢ Realisasl Capalan Tingkat Capalan Tiogkat Capalan
Kode Target Kinerja dan Kinerja dan Kinerja dan Kloerja dan -
i Sasa Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target RENSTRA pada Tahun | Anggaran RENJA Anggaran RENJA | Realisasl Anggaran |Realisasl Anggaran | “ 't
£ n |  Pemerintaban Daerah dan Program/Keglatan/Sub 2023 w/d 2026 (akhir periode | Tahun 2023 (Tahun 1 I m v Tahun 2023 yang | RENJA Tabun 2023| RENSTRA wd
i ™ | Program/Keglatan/Sub Keglatan Keglatan RENSTRA) Bﬂ’!;'“ ,.i.)l di Dievaluasl (%) Tahun 2022 (%)
= = valuas o
J_g & : 7 3 [} 10 11 = 7+8+9+10 12 = 11/6x100% 13 = 11/5x100% 14
1 2 3 4 = 3 = - = % Rp K Rp K [Rp| K [Rp| K Rp K Rp K _1 Rp
7|01]|06]|201]06 Fasilitasi Pemilihan Kepala Desa|Jumlah Dokumen Fasilitas|
Dalam Rangka Pelaksanaan
Pemilihan Kepala Desa 0 o 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%]
(Dokumen) 3 Dok sl 7708649 o]l o o] o 0fL_©
7(01|06)201]09 Fasilitasi Sinkronisasi Jumlah Dokumen Sinkronisasi
P, Pemb, » Pembs
Duerah dengan Pembangunan | Dacrah dengan Pembangunan 100 00%] 62 84%
Desa Desa (Dokumen) 1 Dok 1 31 825 872 1 25.000.000 1 20.000.000 0 0 0 0 0 1 20 000 000 100,00%] 80 00% !
Rata-rata Capaian Kinerja (%)
Predikat Kinerja
Faktor Pendorong Keberhasilan
Faktor Penghambat Pencapaian Kinerja
Tindaklanjut dalam triwulan berikutn
Dievaluasi:
Kepala BP4D
NIP.
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